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Arbeit ermoglichen -
Auskommen sichern

(2. Kapitel unseres Kommunalwahlprogrammes 2008)

Arbeit ist ein Menschenrecht.
Von ihrer Arbeit missen die Erlan-
gerinnen anstandig leben kdnnen.

Eine kommunale Beschaftigungs-
politik, die den Menschen in den
Mittelpunkt stellt, muss sich daher

Ein anderes Erlangen ist moglich

In Erlangen leben —
sozial gerecht und demokratisch

Fur die meisten Menschen ist Erlangen eine Stadt, in der sie leben
und arbeiten, in der sie ihre Kinder gro3ziehen und Freunde haben, in
der sie einkaufen, Sport treiben, Kinos, Theater oder Museen besu-
chen, kurz: Fur die meisten Menschen ist Erlangen Lebensraum.

Fir einige Menschen hingegen — allerdings sehr wenige — ist Erlangen
eine Aktiengesellschaft. Aus deren Blickwinkel ist unsere Stadt nicht
Lebensraum, sondern Geschaftsfeld, in dem die Bedingungen fir die
Profitscheffelei standig verbessert werden missen.

Die Stadt wird dominiert von Siemens und Universitat. Erlangen ist
dadurch eine Stadt mit einem hohen Durchschnittseinkommen gewor-
den. Laufend werden die Lebenshaltungskosten erhéht. Fir Men-
schen mit geringem Einkommen ist das bedrohlich und zunehmend
Existenz gefahrdend.

Verscharfend wirkt sich aus, dass immer wieder zum einseitigen Nut-
zen von Aktiondren oder Institutsdirektoren (und nur selten auch von
Mitarbeiterlnnen) in die Stadtpolitik hineingewirkt wird. Okologische,
soziale oder stadtebauliche Grundsatze sind dann schnell vergessen
und treten hinter Konzerninteressen zurick.

Die erlanger linke dagegen fordert, die Lebensqualitat aller jetzt und
kinftig lebenden Menschen zum Malfistab der Politik zu machen. Un-
sere Richtschnur sind die Interessen der Arbeiterlnnen und Angestell-
ten, der Arbeitslosen, Sozialhilfeempfangerinnen, der Rentnerlinnnen,
der Kinder und Jugendlichen, der Ausgegrenzten.

Wir wollen Gegenmacht sein. Statt Umverteilung von unten nach oben
wollen wir eine demokratische, soziale und dkologisch nachhaltige
Politik durchsetzen.

zum Ziel setzen, Erwerbslosigkeit
ebenso zu bekdmpfen wie den
Niedriglohn und andere entwir-
digende Arbeitsverhaltnisse. Er-
werbslose und Beschéftigte haben
gemeinsam in den Gewerkschaften
und Sozialforen Forderungen ent-
wickelt, die fir die erlanger linke
politische Richtschnur sind.

Die UL EATILG fordert

O Die Stadt setzt sich im kom-
munalen Arbeitgeberverband und
anderen Gremien dafiir ein, dass
es zu keinen Arbeitszeitverlan-
gerungen im oOffentlichen Dienst
kommt, sondern durch Arbeitszeit-
verklrzung bei vollem Lohnaus-
gleich neue Arbeitsplatze geschaf-
fen werden

O Unbefristete Arbeitsvertra-
gebei Neueinstellungen bei der
Stadt! AulRerdem Umwandlung be-
fristeter Arbeitsstellen in unbefriste-

te.
0 Keine Leiharbeit!
0 Ausreichende Berucksichti-

gung alterer Arbeitnehmer bei Ein-
stellungen in stadtischen Betrieben

N (10 %) Ausbildungsplatze
bei der Stadt
O Die Forderung privater Un-

ternehmen ist an Bedingungen zu
knipfen und an die die Schaffung
bitte wenden

Eine linke Kraft
in der Erlanger
Kommunalpolitik






